FORMACAO

-

ORDEM DOS

“ REVISORES OFICIAIS
DE CONTAS

Integridade. Independéncia. Competéncia.

TALENTO: COMO GERIR EQUIPAS E EVITAR E BURNOUT]

FORMACA
ON LINE

17/18/02/2021 Horario: 9h30 — 13h00

OBIJETIVOS

Enquadrar as caracteristicas dos colaboradores em
linha com os objetivos da organizacao;

Apreender a gerir equipas de forma eficaz, em
particular em tempos de mudanca;

Alternativas para a compensagdo e impacto
emocional do salario na motivacao;

O bem-estar na atrac3o e retengao de Talento

A mudanca da organiza¢do do trabalho em tempos
de crise (ex: Covid 19)

DESTINATARIOS

Revisores Oficiais de Contas , colaboradores de ROC/SROC e
Membros estagidrios, outros profissionais interessados.

RAZOES PARA PARTICIPAR

Apreender a identificar e controlar mudangas de
paradigma na organizagdao, em especial em tempos de
crise;

Entender o impacto da evolucdo tecnoldgica na gestdo
das equipas;

\

Formadora: Dra. Manuela Figueiredo

Entender processos para identificar gaps entre as
expectativas do Talento e as expectativas das
organizagdes;

Tomar consciéncia destas realidades para ajudar a
uma rapida adaptagao;

E, quem, se adapta melhor, consegue evoluir com as

mudangas,

PROGRAMA

1. Burnout: o que é e como evita-lo.

2. Novos modelos de organizac¢do do trabalho.

3. Pilares do relacionamento nas empresas.

4. Impacto da digitalizacdo no emprego, nas carreiras e
nas empresas.

5. Impacto de crises na organizac¢do do trabalho (ex: Covid
19).

6. Compensacdo e salario emocional.

7. Motivacdo e Bem-Estar no trabalho.

8. Atracgdo e retengdo de Talento.



